
 

             

 

 

新型コロナウイルス感染症の影響により離職した方や就職氷河

期世代の方等を対象とした職員の前倒し採用について 

 

 コロナ禍における雇用対策を目的とした職員採用（対象年齢：２３歳～５０歳）について、

次のとおり採用発令式を実施します。 

今回の募集に対しては、３３５人の方が受験し、３３．５倍という高倍率の採用試験を突

破した２８歳から４８歳までの１０名の方を採用します。 

 

１ 日 程  日 時  令和３年１０月１日（金） 午前９時から午前９時１５分まで 

場 所  市役所本庁舎７階 記者会見室 

列席者  市長、総務局長、総務部長 

 

２ 採 用  事務職 １０名 

 

３ 式次第  （１）国歌、市歌演奏 

（２）辞令交付（代表） 

（３）市長からの激励の言葉 

（４）決意表明（代表） 

４ 新型コロナウイルス感染症拡大防止策 
（事前対策） 

・新規採用職員に対する体調確認の実施 

（発令式当日） 

・マスク着用の徹底 

・アルコール消毒液による手指消毒 

・非接触体温計にて体温チェックを実施 

・一定の間隔をあけて座席を配置する 

・国歌、市歌は演奏とする 

・辞令交付は代表者のみとし、発令式の時間を短縮する 
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