
公益財団法人介護労働安定センターからのご案内です。 
介護労働安定センターは「介護労働者の雇用管理改善に関する法律」（介護労働者法）に基づく厚生労働大臣

の」指定法人として、「介護労働に関する総合的支援機関」として、雇用管理改善支援・能力開発支援など、

様々な事業を実施している法人です。 ⇒ 事業案内は別添資料１「事業案内」参照 

 

1. R４年度（R５年１月以降）予定のセミナー （有料講習） 

 

 

 

２. BCP セミナーのご案内 （参加費無料） （別添チラシ参照） 

  「災害時のリスク管理と事業継続計画（BCP）」 （別添 8） 

 

 

　令和４年度のセミナー（R5.4以降）　（詳細は別添チラシを参照願います。）

WEB録画セミナー（動画配信）・・・・・有料講習）

配信期間 テーマ 講師 内容 視聴時間 受講料

配信中～
R5.2.28 介護事業場の労務管理

社会保険労務士

井上　一弘
労働時間/介護労働者の腰痛予防　等 20分×4 3,000円 別添2

配信中～
R5.2.2８ 労務管理

社会保険労務士

井上　一弘
ハラスメント/副業・兼業対応/

健康管理　等
20分×4 3,000円 別添3

R5.1.11
～R5.1.24 身体拘束と介護事故リスク

貞静学園短期大学講師

久保　吉丸
高齢者虐待防止法を学びながら

各ケースを解説
90分 3,000円 別添4

R5.2.13
～R5.2.27 介護職のためのストレスコントロール

国際メディカルセラピー協会理事

古屋　綾子
自分でできる内臓ケアを中心に

ストレスをため込まない様々なセルフケア
75分 3,000円

R5.3.13
～R5.3.27

言葉のいらないコミュニケーション
　ご利用者様へのマッサージ

国際メディカルセラピー協会理事

古屋　綾子
様々なマッサージから

リラックスしてもらう方法
70分 3,000円

会場(対面）セミナー（実施場所：和歌山市プラザホープ・・・・有料講習）

　実施日 テーマ 講師 内容 講習時間 受講料

R5.2.26 介護予防レクリエーション
デイサービス「有本の家」管理者

薄波　高徳
職員も利用者さんと

一緒に楽しめるレクネタは？
180分 4,000円 別添６

　令和４年度終了済みのセミナー ・・・・・R5.3.31まで再配信（有料）いたします。　（別添７参照）

　令和５年度のセミナー ・・・・・R5年２月下旬以降、随時ご案内の予定です。

別添5

令和５年　２月１７日（金）１７：０0
録画配信 藤野　和良　氏

藤野経営労務管理事務所
特定社会保険労務士WEB 令和５年　１月１２日（木）１３：００

～



３. 介護セミナー（講演会・・・・参加費無料） 

フリーアナウンサー（元日本テレビアナウンサー） 

町 亞聖さん 

「十八歳からの十年介護」  
～車椅子の母と過ごした奇跡の時間～  （別添チラシ 9 参照） 

令和５年２月１３日（月）13：20～（会場：プラザホープ、または WEB 配信ライブのみ） 

和歌山労働局委託事業「介護分野における人材確保にための雇用管理改善推進事業」 経験交流会「基調講演」 

 

 

「介護、がん、在宅での看取り、経済的貧困、ヤングケアラーなど、今、社会問題となっているもののす

べてを 30 年前に先取りしていた人生だったと思います」と振り返る町さんは、現在自らの経験を糧

に、医療や介護について伝えていく活動をしておられます。 

 

 「もし介護が必要になったら」「将来どこでどのように過ごすか」、答えは一人ひとり違い、すぐに出

るものではありませんが、予め考え、準備することで見えてくることもあるでしょう。 

介護する側、される側、立場は違えども、町先生のセミナーで、共々に学んでみませんか？ 

 

 （本講演会は和歌山労働局、雇用管理改善事業の基調講演として実施されます。 

介護事業所の皆様には、同時に開催される、「改善事業事例発表」「助成金説明（労働局）」にもご参加願います。） 



４. 介護事業所の雇用管理業務に必須のバイブル２冊！ 
                 （URLコードからのご紹介です。） 

① 雇用管理改善のための業務推進マニュアル 

 

https://www.dosuru.kaigo-center.or.jp/pdf/1_all_96P_2.pdf 
 

 

② 介護の雇用管理改善 CHECK&ACTION25 
～働きやすい・働きがいのある職場づくり～ 

               

政府の進める働き方改革の方向性を踏まえ、適正かつ適切な労務管理と職場環境の改善を進めることが基本と

なります。 

改善を進めるにあたっては、計画（PLAN)を実行（DO)するだけではなく、これを点検（CHECK）して、具体

的な活動（ACTION）に結びつけることが必要となります。 本書は、雇用管理上のポイントをどのような方策

によって実現していくかを 25項目に取りまとめました。 

https://www.dosuru.kaigo-center.or.jp/pdf/Check%26action.pdf 

 

 

職員が安心して、意欲的に仕事に取り組んでもらうためには、労働条

件等の整備やモチベーション向上等の取組みが重要です。 

介護事業所における「 働きやすさ」、「働きがい」の観点から、第

１章は「働きやすさ」として労働基準法をはじめとする法定事項を、 

第２章は「働きがい」として人材確保・定着のために工夫すべき方策

として編纂しました。 

 

https://www.dosuru.kaigo-center.or.jp/pdf/1_all_96P_2.pdf
https://www.dosuru.kaigo-center.or.jp/pdf/Check%26action.pdf
https://www.dosuru.kaigo-center.or.jp/pdf/Check%26action.pdf


 

※ 別添資料（セミナーリーフレット（チラシ）） 

 

１． 事業案内 

２． 介護事業場の労務管理           （井上 一弘） 

３． 労務管理                    （井上 一弘） 

４． 介護職のためのストレスコントロール  （古屋 綾子） 

言葉のいらないコミュニ―ケーション 

５． 介護予防レクリエーション          （薄波 高徳） 

６． R4.4～１２ 実施セミナー一覧 

７． BCP「災害時のリスク管理と事業継続化計画」 （藤野 和良） 

８． 「十八歳からの十年介護」  （町 亞聖） 

 

 

※ 介護労働安定センターの HP ⇒   

公益財団法人 介護労働安定センター (kaigo-center.or.jp) 

 

※ 介護労働安定センター和歌山支部  

※               TEL：073-436-9160   

mail:  wakayama@kaigo-center.or.jp 

http://www.kaigo-center.or.jp/


〔賛助会員の主な特典〕

特典❶　介護に関する最新の情報等を掲載した当センター発行の機関誌、月刊「ケアワーク」を無料送付します。

特典❷　当センターが発行する図書・DVD等を、賛助会員価格にてご購入いただけます。

特典❸　当センターが実施するセミナー・講習を、賛助会員価格にて受講いただけます。（一部を除く）
※該当の講習については、各支部のホームページにてご確認ください。

特典❹　介護事業者専用ホームページの作成、求人情報サイト「ケアワークナビ」、検索サイト「カイゴホームページ
ナビ」を割引価格でご利用いただけます。（法人会員のみ）

特典❺　事業所名と事業所ホームページを、当センターホームページ上にリンク掲載します。

特典❻　専門家による介護事業所の運営ノウハウや、業界の現状等の講演、意見交換等による賛助会員の交流会
を行います。
※賛助会費は、寄付金として税額控除（法人及び個人に対する税制優遇）が受けられます。

公益財団法人　介護労働安定センター　本部
〒116-0002　東京都荒川区荒川7-50-9　センターまちや５階

TEL：03-5901-3041（代表）　FAX：03-5901-3042

支部一覧　お困りごとの際には、最寄りの支部までご相談ください。

賛助会員加入のご案内

介護労働安定センターの事業趣旨に賛同し、支援していただける賛助会員の方々を
募集しています。
当センターの事業は、国からの交付金のほか、賛助会員の方々の会費等によって運営されています。当センターの事業

の趣旨にご賛同いただき、賛助会員としてご入会いただきますようお願い申し上げます。

入会のお申し込みにつきましては、最寄りの当センター支部までお問い合わせください。

法人会員 年会費：１口　２万円 個人会員 年会費：１口　１万円

※初年度会費については、当該年度３月末までの月割額となります。

事業案内
介護労働安定センター 30th

Anniversary

おかげ様で30周年

私たちは
介護のプロを
応援します！

介護労働安定センター

賛助会員加入のご案内



介護労働者の雇用及び福祉の増進と
魅力ある職場づくりを目指して

介護労働安定センターは、「介護労働者の雇用

管理改善等に関する法律」（介護労働者法）に

基づく厚生労働大臣の指定法人として、「介護

労働に関する総合的支援機関」として、雇用

管理改善支援・能力開発支援など様々な事業

を実施している法人です。

平成４年４月１日　　労働大臣（現厚生労働大臣。以下同じ。）から「財団法人介護労働安定センター」設立許可。

平成４年７月１日　　労働大臣から「介護労働者の雇用管理の改善等に関する法律」に基づく指定法人として指定
される。

平成25年４月１日　　「公益財団法人介護労働安定センター」として運営開始。

介護の魅力発信・総合的な情報提供

介護労働安定センターは、介護労働者の雇用及び福祉に関する情報の収集・調査研究を行い、平成14年度

より「介護労働実態調査」を実施しています。これを介護事業主、従業員、その他関係する皆様に提供

しています。

● 介護労働実態調査結果の公表　● 介護の魅力発信動画の放映
● 介護の日の取り組み　　　　　● 介護労働懇談会
● 図書等の発行　　　　　　　　● 機関誌の発行
● 介護情報サイトの運営（care-net.biz）

● 介護労働実態調査結果の公表　● 介護の魅力発信動画の放映
● 介護の日の取り組み　　　　　● 介護労働懇談会
● 図書等の発行　　　　　　　　● 機関誌の発行
● 介護情報サイトの運営（care-net.biz）

（介護労働実態調査結果より）
● 人材育成のための方策では「教育・研修計画を立てている」「採用時の研修を充実させている」「職員に

後輩の育成経験を持たせている」等が上位です。
● 研修を受けた者の約７割が仕事上の能力向上を実感しています。

● スキルアップ研修　● 各種指定講習
● 資格取得講習　　　● 出張研修（オーダーメイド）
● 事業主・中間管理者等向けセミナー・講習

● スキルアップ研修　● 各種指定講習
● 資格取得講習　　　● 出張研修（オーダーメイド）
● 事業主・中間管理者等向けセミナー・講習

介護人材の養成、専門性の向上支援
（講習会・研修・セミナー）

（介護労働実態調査結果より）
● ６割以上の事業所で人材不足を感じ、その理由の多くが「採用が困難」と回答しています。
● 従業員（訪問介護員、介護職員）の離職率は年々改善傾向です。
● ７割以上の事業所が、介護職員処遇改善加算を申請し、処遇改善に取り組んでいます。
● 相談窓口のない事業所は従業員の不満や悩みが多い傾向にあります。

職場環境改善・健康確保のお手伝い・キャリア形成等のお手伝い

働きやすい職場づくり支援（相談援助）

法人概要

沿 革

雇用管理の改善支援
職業能力の開発支援
情報提供　等

介護関係団体
行政機関等

連携

介護事業所・介護労働者

介護労働安定センター

組織図

本　部

総務部

業務部

運営企画室

● 総　務　課
● 経　理　課

● 企画調整課
● 雇用管理課
● 能力開発課

都道府県支部

支部長

介護能力開発アドバイザー

介護労働コーディネーター

介護労働サービスインストラクター

連携支援
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働きやすい職場づくり支援（相談援助）

介護労働安定センターでは、介護業界に詳しい専門職員（介護労働

サービスインストラクター、介護能力開発アドバイザー等）が、介護

事業所に寄り添い、きめ細やかに働きやすい職場づくりを支援します。

また、当センターでは、労務管理や人材育成の専門家を多数選任して

おりますので、お悩みや難しい問題も、専門家が一緒に解決します。

職場環境改善の支援

介護事業所の事業主や管理者の方を対象に社会保険労務士、中小企業診断士
等の専門家（雇用管理コンサルタント）が対応します。
● 人 事 制 度：勤務体系・職務基準・人事考課など
● 賃 金 体 系：昇給・各種手当・賃金規定など
● 就 業 規 則：労働基準法・就業規則見直しなど
● 労 働 時 間：短時間勤務など
● ハラスメント：セクハラ、パワハラ等ハラスメントに関すること

キャリア形成支援

介護事業所の効果的な研修計画の策定、介護職員のキャリア形成など、介護
現場に詳しいキャリア・コンサルタント等の専門家（介護人材育成コンサル
タント）が対応します。
● 介護職員のキャリアプラン
● キャリアパス構築
● 研修体系構築、階層別研修について
● リーダーの育成方法

健康確保の支援

従業員の心身両面にわたる健康確保のため介護現場に詳しい看護師、理学
療法士等の専門家（ヘルスカウンセラー）が対応します。
● 腰痛予防
● 感染症予防
● メンタルヘルス対策など

介護人材の養成、専門性の向上支援
（講習会・研修・セミナー）

介護人材の養成、在職者向けのスキルアップ研修等を実施しています。

また、事業所のニーズに合わせたオーダーメイド型の研修を実施して

います。

事業主・中間管理者向けセミナー・講習

介護事業所の事業主及び中間管理者等を対象に、組織管理、財務管理及び
生産性向上等事業所のニーズに即したテーマによるセミナーを実施します。

（テーマ例）
● 事業所におけるICT活用、BCP策定  ● 介護経営セミナー  ● 新たな処遇改善加算の概要
● 介護報酬改定セミナー  ● 介護労働者雇用管理責任者講習

介護人材の養成

＜介護職を目指す方に＞
ハローワークと連携し、介護分野へ就職を目指す方向けに、介護職に必要と
なる基本的な知識及び技能を習得していただくための職業講習を全国で実施
し、介護事業所への就職を支援します。
また、当講習修了後は、「実務者研修修了者」として実務経験３年以上で、
介護福祉士国家試験の受験資格が得られます。
● 介護労働講習（実務者研修を含む）

＜初めて介護業務に携わる方に＞
「入門的研修」や、生活援助を中心に担うヘルパーを養成する「生活援助
従事者研修」や「介護職員初任者研修」を実施します。
● 入門的研修　● 生活援助従事者研修　● 介護職員初任者研修

出張研修（オーダーメイド）

介護事業所の課題やニーズに合わせたテーマでオーダーメイド型の研修を
体系的に実施します。

（テーマ例）
● 介護技術　● コミュニケーション技術　● 介護現場における接遇マナー

スキルアップ研修

介護事業所のニーズや高度化する介護サービスに即したテーマで実施します。
（テーマ例）

● 高齢者虐待・身体拘束防止　● 災害、感染症など緊急時の対応　● 認知症ケアを考える

各種指定講習を実施します。
● 喀痰吸引等研修　● 医療的ケア教員講習会
● 同行援護・行動援護（障害者総合支援法に関連する資格等を取得する研修）

資格取得に向けた講習を実施します。
● 介護福祉士実務者研修　● 介護福祉士試験準備講習　
● 介護支援専門員実務研修受講試験準備講習



働きやすい職場づくり支援（相談援助）
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介護の魅力発信・総合的な情報提供

福利厚生の充実

介護労働安定センターは介護労働の実態に関する総合的な情報提供

とともに、介護の仕事の魅力を伝えるため、魅力発信動画の放映、

介護の日の各種イベントなどの活動も行っています。

図書等の発行
介護についての能力向上や資格取得に役立つ図書・DVDを発行しています。

（図書の一例） 

● 介護職員初任者研修テキスト（全４冊） 

● 介護の仕事入門 

● 緊急時の介護 

（DVDの一例）

● 介護職員初任者研修補助教材

DVD（２枚１組）

● ケアビクス

ネット注文
出来ます！

介護に関する知識や最新の情報を掲載した機関誌を発行しています。

機関誌の発行・月刊「ケアワーク」

定期購読をご希望の方は、最寄りの支部へお問い合わせください。

機関誌の発行

介護事業所のホームページ作成支援や、介護事業所検索サイト、求人
サイトへの情報掲載による人材採用のお手伝い等介護事業所の情報発信
のためサイトの運営をしています。

● 介護事業者ホームページサービス（ホームページ作成支援）

● ケアワークナビ（求人情報掲載）

● カイゴホームページナビ（介護事業所検索）

介護情報サイトの運営（care-net.biz）

介護サービス提供中などに起こる事故や傷害（ケガ）など、不慮の事態に備え、介護事業者及びケア・ワーカー（家政婦（夫））

に対する補償制度の運営を行っています。

● 傷害補償制度・感染症見舞金制度　● 賠償責任補償制度　● 情報漏えい保険制度

※保険加入については保険総合代理店：（株）全福サービスにお問い合わせください。
　（株）全福サービス問い合わせ先　TEL：03-3252-2035　FAX：03-3258-8878

● 賃金不払事故補償

賃金不払事故に対し、ケア・ワーカーに対する賃金の一部を補填します。

● 健康診断受診促進事業

ケア・ワーカー自身が健康診断を受診した場合に、受診料の一部を給付します。

福利厚生の充実

介護労働実態調査

介護分野における雇用管理の状況を把握し、早期離職防止の取り組み

や、定着促進のための方策、賃金等について調査結果に基づき発信し

ています。

また、地域別の動向も公表しています。

介護の日の取り組み（11月11日）

介護分野の魅力を積極的に発信することを目的として実施します。
● 介護労働シンポジウム

労働局・ハローワーク・自治体と連携し、「介護就職デイ」に介護労働相談
窓口を設置する等の活動を行います。
● 介護就職デイの取り組み

介護の魅力発信動画の放映

介護の仕事の魅力を広く伝えるための動画を作成

し、当センターホームページ、ハローワーク等にて

放映しています。

介護労働懇談会

その他
関係

機関等

行政
機関等

介護関係
団体

介護分野の人材確保及び定着を図るため、介護

関係の行政機関、事業者団体等と相互の施策や

事業に対する理解の促進、地域の課題や展望に

ついて情報交換・共有し、安心して働くことが

できる介護事業所の職場づくりを支援していき

ます。

販売図書等のご案内
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〔賛助会員の主な特典〕

特典❶　介護に関する最新の情報等を掲載した当センター発行の機関誌、月刊「ケアワーク」を無料送付します。

特典❷　当センターが発行する図書・DVD等を、賛助会員価格にてご購入いただけます。

特典❸　当センターが実施するセミナー・講習を、賛助会員価格にて受講いただけます。（一部を除く）
※該当の講習については、各支部のホームページにてご確認ください。

特典❹　介護事業者専用ホームページの作成、求人情報サイト「ケアワークナビ」、検索サイト「カイゴホームページ
ナビ」を割引価格でご利用いただけます。（法人会員のみ）

特典❺　事業所名と事業所ホームページを、当センターホームページ上にリンク掲載します。

特典❻　専門家による介護事業所の運営ノウハウや、業界の現状等の講演、意見交換等による賛助会員の交流会
を行います。
※賛助会費は、寄付金として税額控除（法人及び個人に対する税制優遇）が受けられます。

公益財団法人　介護労働安定センター　本部
〒116-0002　東京都荒川区荒川7-50-9　センターまちや５階

TEL：03-5901-3041（代表）　FAX：03-5901-3042

支部一覧　お困りごとの際には、最寄りの支部までご相談ください。

賛助会員加入のご案内

介護労働安定センターの事業趣旨に賛同し、支援していただける賛助会員の方々を
募集しています。
当センターの事業は、国からの交付金のほか、賛助会員の方々の会費等によって運営されています。当センターの事業

の趣旨にご賛同いただき、賛助会員としてご入会いただきますようお願い申し上げます。

入会のお申し込みにつきましては、最寄りの当センター支部までお問い合わせください。

法人会員 年会費：１口　２万円 個人会員 年会費：１口　１万円

※初年度会費については、当該年度３月末までの月割額となります。

事業案内
介護労働安定センター 30th

Anniversary

おかげ様で30周年

私たちは
介護のプロを
応援します！

介護労働安定センター

賛助会員加入のご案内

支部名 電話番号
北海道支部 011-219-3157

青 森 支 部 017-777-4331

岩 手 支 部 019-652-9036

宮 城 支 部 022-291-9301

秋 田 支 部 018-853-5177

山 形 支 部 023-634-9301

福 島 支 部 024-523-1871

茨 城 支 部 029-227-1215

栃 木 支 部 028-643-6445

群 馬 支 部 027-235-3013

埼 玉 支 部 048-813-2551

千 葉 支 部 043-202-1717

東 京 支 部 03-5901-3061

神奈川支部 045-212-0015

新 潟 支 部 025-247-1963

富 山 支 部 076-444-0481

支部名 電話番号
石 川 支 部 076-260-1561

福 井 支 部 0776-25-1365

山 梨 支 部 055-255-6355

長 野 支 部 026-232-0898

岐 阜 支 部 058-264-6846

静 岡 支 部 054-252-0222

愛 知 支 部 052-565-9271

三 重 支 部 059-225-5623

滋 賀 支 部 077-527-2029

京 都 支 部 075-802-3237

大 阪 支 部 06-4791-4165

兵 庫 支 部 078-242-5321

奈 良 支 部 0742-35-2701

和歌山支部 073-436-9160

鳥 取 支 部 0857-21-6571

島 根 支 部 0852-25-8302

支部名 電話番号
岡 山 支 部 086-221-4565

広 島 支 部 082-222-3063

山 口 支 部 083-920-0926

徳 島 支 部 088-655-0471

香 川 支 部 087-826-3907

愛 媛 支 部 089-921-1461

高 知 支 部 088-871-6234

福 岡 支 部 092-414-8221

佐 賀 支 部 0952-28-0326

長 崎 支 部 095-828-6549

熊 本 支 部 096-351-3726

大 分 支 部 097-538-1481

宮 崎 支 部 0985-31-0261

鹿児島支部 099-255-6360

沖 縄 支 部 098-869-5617



令和4年度 事業者支援セミナー（動画配信）

受講料（税込）一般：３,000円 賛助会員：無料！！

お問い合わせ先・申込先

公益財団法人 介護労働安定センタ －和歌山支部
〒640-8317 和歌山県和歌山市北出島1-5-46 和歌山県労働センター3階

ＴＥＬ：０７３-４３６-９１６０ ＦＡＸ：０７３-４３６-９１７０
E-mail:wakayama＠kaigo-center.or.jp

介護事業場の労務管理

◆労働時間制と時間外労働

◆変形労働時間制と導入の留意点

◆常時使用する労働者が50人を超えた場合の留意点

◆介護労働者等の腰痛予防対策

講師プロフィール

講師：井上 一弘 氏

社会保険労務士 労働衛生コンサルタント

38年間労働基準監督官として、労働環境の整備に取組む。
現在は、社会保険労務士、労働衛生コンサルタントとして
活躍中。

センター創立30周年！
☆賛助会員特別セミナーのご案内☆



～受講をご希望の皆さまへ 以下ご記入のうえ、FAX・メール等でお申込みください～

受講申込書「介護事業場の労務管理」
（配信期間：7月1日(金)１０時～2月28日(火)１７時まで）

【受講料：３，０００円 賛助会員：無料】
※の箇所は必ずご記入ください。

申込者名※

ﾌﾘｶﾞﾅ 役職をご記入ください。

法人名※
賛助会員の確認欄
（該当項目に〇）

事業所名 会員 ・ 非会員

住所・連絡先※ 〒 TEL
FAX

E-mail※
※視聴に必要なURLを送信しますので必ずご記入ください。

同意事項
本チラシに記載の「Webセミナー受講における禁止事項及び注
意事項」に同意しますか。（同意する場合は、右欄にチェック
をお願いします。）

□ 同意する

下記の項目は受講に必要な情報となりますので、ご記入漏れのないようお願いいたします。

※受講者の個人情報（氏名・住所・電話番号、メールアドレス等）は、プライバシーポリシーに基づき厳重に管理し、当該講座
に関する通知などの送付および講座実施に関する連絡、講座受講の際の本人確認、当センターの新規講座などのご案内の目的以
外には使用いたしません。

＜Webセミナー受講における禁止事項及び注意事項＞ ※お申込みの際は必ずご確認、ご同意をお願いします。
◆禁止事項◆
●本Webセミナーの視聴用URLとパスワード等の第三者への転用、貸与。●本WebセミナーのSNS上への掲載。●本Webセミナーにおける著作権を侵害する行為
を行うこと。●本Webセミナーの録画・録音・撮影、スクリーンショットやダウンロードおよび資料の無断複写や転用、転載等。

◆注意事項◆
●Webセミナーの視聴の際、インターネット利用環境等についてのご質問はお受け出来かねますので、予めご了承ください。
●受講に必要な機材や通信費は受講者様でご負担ください。スマートフォン等による視聴は、パケット通信料定額制に加入していない場合、特にご注意ください。
●Webセミナー視聴の際、PCウイルス感染した場合、当センターで責任は負いかねますので、視聴する端末等のセキュリティ対策は受講者様で行って頂くようお願

いします。なお、受講者様の機材や通信環境が原因でPCウイルスに感染し損害が発生した場合、当該受講者様に賠償責任を取っていただくことがあります。
●当センターの都合で配信不可となった場合は、電話等でご本人に連絡の上、お振込額を返金いたします。その際の返金に係る振込手数料は当センターにて負担い
たします。

FAX:０７３ー４３６ー９１７０
※FAXでお申込みの場合は、本用紙を記載後FAXで送信してください。

【セミナーお申し込みの手順】
【手順1】「受講を申し込む」ホームページからもしくは受講申込書に下記項目全てご記入(入力)の上、FAX又はメール等でお申込みください。

FAXの場合は、右記番号あてに本状をFAXしてください。（FAX ０７３-４３６-９１７０）
【手順２】「受講確認通知書」を受け取る。受講確認通知書（お振込先・金額を記載）をＦＡＸ・メール等で送信いたします。
【注意事項】開催日の２週間前までにFAX・メールが届かない場合は、必ずご連絡ください。
【手順３】「受講料を振込む」「受講確認通知書」に記載の振込期日までに、指定の口座へ記載されている受講料をお振込みください。
【注意事項】①振込手数料はお振込人様の負担とさせていただきます。

②振込の控え（銀行の振込票等）をもって領収書に代えさせていただきます。
③『受講申込書』による申込があっても受付完了とはなりません。受講をキャンセルされる場合は、必ず事前にご連絡くださ

い。なお、お申込者様の都合によるキャンセルの場合は、振込手数料を差し引いてのご返金となります。
④お振込みいただいた受講料は、開催決定（開催日から起算して14日前）以降は、原則として返金いたしませんので予めご了承
ください。

【手順４】「受付完了」お振込みいただいた時点で、「受講申込」が完了となります。
※当センターの都合で開催を中止する場合は、電話等でご本人にご連絡の上、お振込み金額を返金いたします。
（この場合の振込手数料は当センターが負担します）

【手順５】「視聴用URL記載メール」を受け取る。セミナー配信前日までに視聴用URLとパスワードをメールで送付します。



お申込み
お問合せは
コチラから

公益財団法人 介護労働安定セ ン タ－ 和歌山支部

〒640-8312 和歌山県和歌山市北出島1-5-46 和歌山労働センター3階
ＴＥＬ：０７３-４３６-９１６０ ＦＡＸ：０７３-４３６-９１７０

E-mail:wakayama＠kaigo-center.or.jp

令和4年度 事業者支援セミナー（動画配信）

★★第2弾★★
賛助会員特別セミナーのご案内

◆パワーハラスメント防止対策
◆副業・兼業への企業の対応
◆企業経営と健康管理
◆最低賃金制度と企業への支援策

配信
期間

令和4年10月11日(火)10時
～令和５年2月28日(火)17時

賛助会員：無料！！

一般：３,000円

受講
無料

賛助会員様

講師：井上 一弘
社会保険労務士
労働衛生コンサルタント

38年間労働基準監督官として、労
働環境の整備に取組む。現在は、
行政機関をはじめ、幅広く雇用労
働問題に関しての啓蒙事業に活躍
中。

受講料（税込）

☆話題の労働問題について わかりやすく解説☆

①パワーハラスメントは深刻な事案は訴訟にもなりかねません。その回避策は？
②働き方の多様化が進む中で「副業」の課題点を労働時間とあわせて解説。
③健全な企業経営に必然となる「労働者の健康管理」の必要性。
④最低賃金の大幅な改正。最低賃金制度と国の支援策について。



～受講をご希望の皆さまへ 以下ご記入のうえ、FAX・メール等でお申込みください～

受講申込書「介護事業場の労務管理②」
（配信期間：10月11日(火)１０時～2月28日(火)１７時まで）

【受講料：３，０００円 賛助会員：無料】
※の箇所は必ずご記入ください。

申込者名※

ﾌﾘｶﾞﾅ 役職をご記入ください。

法人名※
賛助会員の確認欄
（該当項目に〇）

事業所名 会員 ・ 非会員

住所・連絡先※ 〒 TEL
FAX

E-mail※
※視聴に必要なURLを送信しますので必ずご記入ください。

同意事項
本チラシに記載の「Webセミナー受講における禁止事項及び注
意事項」に同意しますか。（同意する場合は、右欄にチェック
をお願いします。）

□ 同意する

下記の項目は受講に必要な情報となりますので、ご記入漏れのないようお願いいたします。

※受講者の個人情報（氏名・住所・電話番号、メールアドレス等）は、プライバシーポリシーに基づき厳重に管理し、当該講座
に関する通知などの送付および講座実施に関する連絡、講座受講の際の本人確認、当センターの新規講座などのご案内の目的以
外には使用いたしません。

＜Webセミナー受講における禁止事項及び注意事項＞ ※お申込みの際は必ずご確認、ご同意をお願いします。
◆禁止事項◆
●本Webセミナーの視聴用URLとパスワード等の第三者への転用、貸与。●本WebセミナーのSNS上への掲載。●本Webセミナーにおける著作権を侵害する行為
を行うこと。●本Webセミナーの録画・録音・撮影、スクリーンショットやダウンロードおよび資料の無断複写や転用、転載等。

◆注意事項◆
●Webセミナーの視聴の際、インターネット利用環境等についてのご質問はお受け出来かねますので、予めご了承ください。
●受講に必要な機材や通信費は受講者様でご負担ください。スマートフォン等による視聴は、パケット通信料定額制に加入していない場合、特にご注意ください。
●Webセミナー視聴の際、PCウイルス感染した場合、当センターで責任は負いかねますので、視聴する端末等のセキュリティ対策は受講者様で行って頂くようお願
いします。なお、受講者様の機材や通信環境が原因でPCウイルスに感染し損害が発生した場合、当該受講者様に賠償責任を取っていただくことがあります。
●当センターの都合で配信不可となった場合は、電話等でご本人に連絡の上、お振込額を返金いたします。その際の返金に係る振込手数料は当センターにて負担い
たします。

FAX:０７３ー４３６ー９１７０
※FAXでお申込みの場合は、本用紙を記載後FAXで送信してください。

【手順1】「受講を申し込む」ホームページからもしくは受講申込書に下記項目全てご記入(入力)の上、FAX又はメール等でお申込みください。

FAXの場合は、上記番号あてに本状をFAXしてください。

【手順２】「請求書（振込票付き）」を郵送でお送りいたします。

【注意事項】開催日の２週間前までに請求書が届かない場合は、必ずご連絡ください。

【手順３】「受講料を振込む」請求書に記載の支払期日までに、受講料をお振込みください。

【注意事項】①振込手数料はお振込人様の負担とさせていただきます。

②振込票の控えをもって領収書に代えさせていただきます。

③『受講申込書』による申込があっても受付完了とはなりません。受講をキャンセルされる場合は、必ず事前にご連絡ください。

なお、お申込者様の都合によるキャンセルの場合は、振込手数料を差し引いてのご返金となります。

④お振込みいただいた受講料は、開催決定（開催日から起算して14日前）以降は、原則として返金いたしませんので予めご了承ください。

【手順４】「受付完了」お振込みいただいた時点で、「受講申込」が完了となります。

※当センターの都合で開催を中止する場合は、電話等でご本人にご連絡の上、お振込み金額を返金いたします。

（この場合の振込手数料は当センターが負担します）

【手順５】「視聴用URL記載メール」を受け取る。セミナー配信前日までに視聴用URLとパスワードをメールで送付します。



公益財団法人 介護労働安定セ ン タ － 和歌山支部

〒640-8312 和歌山市北出島1丁目5番46号 和歌山県労働センター3階
ＴＥＬ：０７３-４３６-９１６０ ＦＡＸ：０７３-４３６-９１７０

E-mail : wakayama＠kaigo-center.or.jp

お問合せ
お申込み

古屋 綾子 氏

山梨整体学院甲府校校長として整体師を育成。当該学校の登壇経験から、タイ国政府認
定校の講師としてタイでも教壇に立っている。また、消化器外科の医師とともに国際メ
ディカルセラピー協会を立ち上げ、マッサージを医療と連携し、多くの人の健康に役立
てることを理念として活動している。代表を務めるスクールにも多くの介護職の方が学
びに来ることから、現在は、介護事業所へ直接出向いて、セルフケアやご利用者様への
マッサージなどについて講義を行っている。

講師

国際メディカルセラピー協会 理事／デイジーセラピストスクール 代表

Ｗｅｂセミナー（動画配信セミナー）のご案内

令和4年度 短期専門講習

ご自身とご利用者に対するリラックスの方法を学びます

賛助会員様
30周年限
定特別価格

介護職のためのストレスコントロール第8回

受講料（税込）：1名／一般：3,000円 賛助会：1,500円

配信日：令和5年2月13日（月）10時～2月27日（月）17時
視聴時間
約90分

・疲れているのに眠れない ・なんだか分からないけどイライラする ・やる気が起きない

こんな方におすすめ

学んだその日から役立つ！使える！
自分でできる内臓ケアを中心に、ストレスが及ぼす心と体への悪影響、腸内環境との関係を学び、ス
トレスを溜め込まないさまざまなセルフケアをお話しします。

言葉のいらないコミュニケーション
ご利用者様へのマッサージ

※全てのご利用者へできるものではありません。実際にされる場合は、各事業所内で確認のうえ行ってください。

配信日：令和5年3月13日（月）10時～3月27日（月）17時
視聴時間
約90分

賛助会員様
30周年限定
特別価格

・ご利用者様との会話が続かない ・信頼関係を築きたい ・ご利用者様にリラックスしてほしい

こんな方におすすめ

温めたハーブを使ったプレスマッサージ（ハーブボール）と首や肩、手のマッサージでコミュニケー
ションを深め信頼関係を築きながらリラックスしてもらう方法をお話しします。

第9回

受講料（税込）：1名／一般：3,000円 賛助会：1,500円



【手順1】「受講を申し込む」ホームページからもしくは受講申込書に下記項目全てご記入(入力)の上、FAX又はメール等でお申込みください。

FAXの場合は、右記番号あてに本状をFAXしてください。（FAX ０７３-４３６-９１７０）

【手順２】「請求書（振込票付き）」を郵送でおおくりいたします。

【注意事項】開催日の２週間前までに請求書が届かない場合は、必ずご連絡ください。

【手順３】「受講料を振込む」請求書に記載の支払期日までに、受講料をお振込みください。

【注意事項】①振込手数料はお振込人様の負担とさせていただきます。

②振込票の控えをもって領収書に代えさせていただきます。

③『受講申込書』による申込があっても受付完了とはなりません。受講をキャンセルされる場合は、必ず事前にご連絡ください。
なお、お申込者様の都合によるキャンセルの場合は、振込手数料を差し引いてのご返金となります。

④お振込みいただいた受講料は、開催決定（開催日から起算して14日前）以降は、原則として返金いたしませんので予めご了承
ください。

【手順４】「受付完了」お振込みいただいた時点で、「受講申込」が完了となります。

※当センターの都合で開催を中止する場合は、電話等でご本人にご連絡の上、お振込み金額を返金いたします。（この場合の振込手
数料は当センターが負担します）

【手順５】「視聴用URL記載メール」を受け取る。セミナー配信前日までに視聴用URLとパスワードをメールで送付します。

～受講をご希望の皆さまへ 下記お申込み手順等をご確認のうえ、FAX・メール等でお申込みください～

申込者名※

ﾌﾘｶﾞﾅ 役職をご記入ください。

法人名※
賛助会員の確認欄
（該当項目に〇）

事業所名 会員 ・ 非会員

住所・連絡先※ 〒 TEL
FAX

E-mail※
※視聴に必要なURLを送信しますので必ずご記入ください。

受講料※
お振込み方法

※複数コースお申込みの場合、希望の振込方法を〇で囲んでください。

・一括振込 ・各回毎振込(※都度お振込手数料をご負担いただくことになります。)

同意事項
本セミナーリーフレット等に記載の「Webセミナー受講における
禁止事項及び注意事項」及び「留意事項」に同意しますか。（同
意する場合は、右欄にチェックをお願いします。）

□ 同意する

受講を希望されるコースの「申込確認欄」に〇を付けてください。（複数可）

申込
確認

日程 研修名
受講料（税込）

一般 賛助会

2/13（月）10時～
2/27（月）17時

①介護職のためのストレスコントロール 3,000円 1,500円

3/13（火）10時～
3/27（月）17時

②言葉のいらないコミュニケーション
ご利用者様へのマッサージ

3,000円 1,500円

下記の項目は受講に必要な情報となりますので、ご記入漏れのないようお願いいたします。

※当センターのプライバシーポリシーに基づき申込書等の内容は、厳重に管理し、ご本人の了解なしに第三者へ提供される
ことはありません。※お問合せ先等は、本案内の1枚目をご確認ください。

＜Webセミナー受講における禁止事項及び注意事項＞ ※お申込みの際は必ずご確認、ご同意をお願いします。
◆禁止事項◆
●本Webセミナーの視聴用URLとパスワード等の第三者への転用、貸与。●本WebセミナーのSNS上への掲載。●本Webセミナーにおける著作権を侵害する行為
を行うこと。●本Webセミナーの録画・録音・撮影、スクリーンショットやダウンロードおよび資料の無断複写や転用、転載等。

◆注意事項◆
●Webセミナーの視聴の際、インターネット利用環境等についてのご質問はお受け出来かねますので、予めご了承ください。
●受講に必要な機材や通信費は受講者様でご負担ください。スマートフォン等による視聴は、パケット通信料定額制に加入していない場合、特にご注意ください。
●Webセミナー視聴の際、PCウイルス感染した場合、当センターで責任は負いかねますので、視聴する端末等のセキュリティ対策は受講者様で行って頂くようお
願いします。なお、受講者様の機材や通信環境が原因でPCウイルスに感染し損害が発生した場合、当該受講者様に賠償責任を取っていただくことがあります。
●当センターの都合で配信不可となった場合は、電話等でご本人に連絡の上、お振込額を返金いたします。その際の返金に係る振込手数料は当センターにて負担
いたします。



 

◎講  師  社会福祉法人喜成会デイサービス「有本の家」管理者 

薄波
さざなみ

 高徳
たかのり

 氏 （介護福祉士・介護予防指導士・介護支援専門員）  

◎日  時  ２０２３年２月２６日（日）13：30～16：30 

 

◎会  場  プラザホープ 3階 和歌山市北出島 1-5-47 

 

◎受 講 料  ４，０００円（税込み） 

賛助会員   ２，０００円(税込) ※３０周年記念【賛助会員様価格】 

◎定  員  ３０名 （定員に満たない場合中止とさせていただく場合がありますのでご了承ください。） 

裏面の申込書に必要事項を記入のうえ、FAXにてお申し込みください。 

         FAX送信後、着信確認のお電話をお願いいたします。（9：30～17：00） 

（公財）介護労働安定センター和歌山支部 

〒640-8317 和歌山市北出島 1-5-46 和歌山県労働センター3階   TEL 073-436-9160   FAX073-436-9170 

 

 

 

 

 

 

 
    

【レクリエーションが苦手・高齢者を笑顔にしたいという方の為に！】 

職員も利用者さんと一緒に楽しめるレクネタや 

盛り上がるコツなどをご紹介します！ 

●目的を持ったレクリエーションについて 

●楽しみや喜びを引き出す提供方法とマインド 

●実践を踏まえた、体や脳を活性化させるレクリエーションのネタなど 

 

                                             

 

                       

利用者の笑顔を引き出す 

 

YOUTUBE 

でも活躍中 

当センター主催講習でも大好評！ 



 

 

 

 

 

受講申請書 
 

コース名：利用者の笑顔を引き出す介護予防レクリエーション 

 

（公財）介護労働安定センター和歌山支部長 様 

標記講習を受講したいので申込みいたします。                            

 

本コースは一般受講料での受講希望される方と賛助会員設定をしております。 

 お手数ですが、下記に〇印をご記入お願いします。なお、賛助会制度については詳細を当センターにお尋ね下さい。 

 

会 員 

 会員番号： 

 会員法人名： 

会員番号・入会時の法人名をご記入下さい。 

 

※の欄は記入の必要ありません 

実施支部名 介護労働安定センター和歌山支部 受講 NO. ※ 
※受付印 

フリガナ  

氏  名 

 

住  所 

〒 

TEL ＴＥＬ      （   ）       ／  ＦＡＸ      （   ） 

勤 務 先 

勤務先名 

 

 

所 在 地  

〒 

 

TEL/FAX  TEL    （   ）      ／ FAX     （   ） 

資格取得等 

(該当するもの

に☑つけてく

ださい) 

① 福祉・医療分野の経験年数   経験年数（     ）年 

② 介護・福祉・医療分野で取得している資格はありますか？ 

□介護福祉士  □実務者研修  □介護職員基礎研修  □介護支援専門員 

□初任者研修、訪問介護員（１級・２級・３級）     □ガイドヘルパー  

□看護師・准看護師           □その他（                  ） 

ご連絡先 
どちらかに○をつけてください  

       自宅   ・   勤務先 
研修 

ご担当者名 

 

 

                                                               
 
 

 

 

◎録画・録音機器のご使用は、お断りさせていただいております。 

◎受講申込書へ記載されています個人情報（氏名、住所、電話番号等）は当該講座に関する通知等の送付及び講座実施に関する連絡、講座受講の際の 

本人確認、新規講座等のご案内の送付の範囲で利用させていただきます。 

◎提供いただいた個人情報は、プライバシーポリシーに基づき、厳重に管理し、上記目的以外には使用いたしません。 

◎上記につきまして不都合な点がございましたら、お手数ですが、支部担当者までお申し出ください。 

※新型コロナウイルス感染を防ぐため、講習中マスク着用・消毒など感染予防のご協力をお願いしております。 

                 【個人情報に関するお問合せ先】（公財）介護労働安定センター和歌山支部 電話 073-436-9160   担当：野藤 

※受付番号   

 

FAX:073-436-9170 

 

 

 



＜Webセミナー受講における禁止事項及び注意事項＞ ※お申込みの際は必ずご確認、ご同意をお願いします。
◆禁止事項◆
●本Webセミナーの視聴用URLとパスワード等の第三者への転用、貸与。●本WebセミナーのSNS上への掲載。●本Webセミナーにおける著作権を侵害する行為を行うこと。
●本Webセミナーの録画・録音・撮影、スクリーンショットやダウンロードおよび資料の無断複写や転用、転載等。
◆注意事項◆
●Webセミナーの視聴の際、インターネット利用環境等についてのご質問はお受け出来かねますので、予めご了承ください。
●受講に必要な機材や通信費は受講者様でご負担ください。スマートフォン等による視聴は、パケット通信料定額制に加入していない場合、特にご注意ください。
●Webセミナー視聴の際、PCウイルス感染した場合、当センターで責任は負いかねますので、視聴する端末等のセキュリティ対策は受講者様で行って頂くようお願いします。
なお、受講者様の機材や通信環境が原因でPCウイルスに感染し損害が発生した場合、当該受講者様に賠償責任を取っていただくことがあります。
●当センターの都合で配信不可となった場合は、電話等でご本人に連絡の上、お振込額を返金いたします。その際の返金に係る振込手数料は当センターにて負担いたします。

令和4年度 事業者支援セミナー／短期専門講習の１月からのご案内

期間中
24時間視聴可

公益財団法人 介護労働安定セ ン タ － 和歌山支部

ＴＥＬ：０７３-４３６-９１６０ ＦＡＸ：０７３-４３６-９１７０ E-mail:wakayama＠kaigo-center.or.jp

お問合せ先
申込先

お問合せ先
申込先

別添2

配信期間 令和５年１月４日(水)10時〜令和５年３月３１日(金)１７時

テーマ
視聴時間

講師
受講料等
(消費税込)

1 自分も相手も大切にするアサー
ティブコミュニケーション/130分

島田友和
ワ☆ノベーション 代表

一般 3,000円
賛助会 1,500円

2 エッセンシャルワーカーのココロと
カラダが楽になるストレスマネジメ
ント/105分

島田友和
ワ☆ノベーション 代表

一般 3,000円
賛助会 1,500円

3 介護事故防止・介護トラブルになら
ない為の知識（施設系）/90分

外岡 潤
介護・福祉系法律事務所
おかげさま

一般 3,000円
賛助会 1,500円

4 介護事故防止・介護トラブルになら
ない為の知識（訪問系）/90分

外岡 潤
介護・福祉系法律事務所
おかげさま

一般 3,000円
賛助会 1,500円

5 「認知症の理解と対応

～当事者の意思に沿ったケアの実
践～」/90分

中浜崇之
(株)Salud 代表取締役

介護ラボしゅう 代表
NPO法人Ubdobe 理事

一般 3,000円
賛助会 1,500円

6 「虐待防止への取組み

～人間力豊かな職員を求めて～」
/95分

栗林正彦
(株)アクティ統括部長

社会福祉士・精神福祉
士・介護支援専門員

一般 3,000円
賛助会 1,500円

7 「緊急時の介護と観察のポイント
～正確な判断と適切な対応法の知
識を身につけよう～」/90分

橋村あゆみ
川口・キングスガーデン
施設長

一般 4,200円
(受講料3,000円ﾃｷｽﾄ1,200円)

賛助会 2,600円
(受講料1,500円ﾃｷｽﾄ1,100円)



【手順1】「受講を申し込む」ホームページからもしくは受講申込書に下記項目全てご記入(入力)の上、FAX又はメール等でお申込みください。

FAXの場合は、右記番号あてに本状をFAXしてください。（FAX 073-436-9170）

【手順２】「請求書（振込票付き）」を郵送でお送りいたします。

【注意事項】申込から二週間以内に請求書が届かない場合は、必ずご連絡ください。

【手順３】「受講料を振込む」請求書に記載の支払期日までに、受講料をお振込みください。お振込をもって受講申込完了となります。

【注意事項】 ①振込手数料はお振込人様の負担とさせていただきます。

②振込の控え（銀行の振込票等）をもって領収書に代えさせていたた、だきます。

③『受講申込書』による申込があっても受付完了とはなりません。お振込前に受講をキャンセルされる場合は、必ず事前に

ご連絡ください。なお、すでに配信期間中のセミナーに関しお振込み後のキャンセルはご返金できません。

④お振込みいただいた受講料は、原則として返金いたしませんので予めご了承ください
【手順４】「受付完了」お振込みいただいた時点で、「受講申込」が完了となります。

※当センターの都合で開催を中止する場合は、電話等でご本人にご連絡の上、お振込み金額を返金いたします。（この場合の振込手
数料は当センターが負担します）

【手順５】「視聴用URL記載メール」を受け取る。申込書のメールアドレスに視聴用URLとパスワードを送付します。

～受講をご希望の皆さまへ 下記お申込み手順等をご確認のうえ、FAX・メール等でお申込みください～

申込者名※
ﾌﾘｶﾞﾅ 役職をご記入ください。

法人名※ 賛助会員の確認欄
（該当項目に〇）

事業所名 会員 ・ 非会員

住所・連絡先※
〒 TEL

FAX

E-mail※
※視聴に必要なURLを送信しますので必ずご記入ください。

請求書宛先※
上記以外の場合ご記入ください

〒 TEL
FAX

同意事項
本セミナーリーフレット等に記載の「Webセミナー受講に
おける禁止事項及び注意事項」及び「留意事項」に同意し
ますか。（同意する場合は、右欄にチェックをお願いします。）

□ 同意する

【特定商取引法改正に
伴う有料講習広告送信
の承諾について】※

今後開催予定の有料講習・セミナーの募集チラシの送信の許諾に関して、チェックをお
願いします。□メール送信 □FAX送信 □郵送 □承諾しない

受講を希望されるコースの「申込確認欄」に〇を付けてください。（複数可）

申込
確認

テーマ
受講料(税込)

一般 賛助会

1.自分も相手も大切にするアサーティブコミュニケーション

3，000円 1，500円

2.エッセンシャルワーカーのココロとカラダが楽になるストレスマネジメント

3.介護事故防止・介護トラブルにならない為の知識（施設系）

4.介護事故防止・介護トラブルにならない為の知識（訪問系）

5. 「認知症の理解と対応～当事者の意思に沿ったケアの実践～」

6. 「虐待防止への取組み～人間力豊かな職員を求めて～

7. 「緊急時の介護と観察のポイント ～正確な判断と適切な対応法
の知識を身につけよう～」

4,200円
(受講料3,000 円
ﾃｷｽﾄ1,200円)

2,600円
(受講料1,500円
ﾃｷｽﾄ1,100円)

下記の項目は受講に必要な情報となりますので、ご記入漏れのないようお願いいたします。

※当センターのプライバシーポリシーに基づき申込書等の内容は、厳重に管理し、ご本人の了解なしに第三者へ提供され
ることはありません。※お問合せ先等は、本案内の1枚目をご確認ください。



令和4年度 和歌山労働局委託事業
介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業

（公財）介護労働安定センター 和歌山支部

和歌山市北出島１丁目５番４６号
和歌山県労働センター３階 担当：久世・福地

TEL:073-436-9160 FAX:073-436-9170

地域ﾈｯﾄﾜｰｸ･ｺﾐｭﾆﾃｨ勉強会Ｗｅｂ

受講をご希望の方は裏面の「勉強会申込書」をＦＡＸまたは郵便にてご送付願います。

5０名定員とし、先着順に受け付けます。締切令和5年1月10日

皆様の参加を
お待ちしてお
ります。

日時 講師

ＷＥＢ

録画

配信

令和5年1月12日（木）13：00から

令和5年２月17日（金）17：00まで

動画録画配信します。 約3時間20分

藤野経営労務管理事務所
特定社会保険労務士

藤野 和良 氏

2024年から介護でのＢＣＰ（事業継続計画）策定が義務づけられました。
「感染症や災害が発生した場合であっても、必要な介護サービスが継続的に提供できる
体制を構築する観点から全ての介護サービス事業者を対象に業務継続に向けた計画等の
策定、研修の実施、訓練（ｼﾐｭﾚｰｼｮﾝ）の実施等を義務付ける。」となっています。

特定社会保険労務士、産業カウンセラー、キャリアコンサルタントとして介護事業所の相談・援助を精力的に
行っており、介護事業所の雇用管理では、介護現場で良くある事例を使った分かり易い解説に定評があります。

BCP(Business Continuity Plan)とは、業務継続計画のことで、具体的には、大規
模な地震災害等によって、ヒト、モノ、情報といった利用可能な資源が制約される状況
で、応急業務や業務継続の優先度の高い通常業務（これを非常時優先業務といいます）
を特定し、非常時優先業務の継続に必要な資源の確保・配分や、そのための手続き、指
揮命令系統の明確化等を図ることで、適切に業務が執行できるようにするための計画の
ことをいいます。（ BCPを進めるための手順をわかりやすく説明します。）

参
加
無
料



日時 役職・担当 氏名

ＷＥＢ

録画

配信

令和5年1月12日（木）13：00から

令和5年1月27日（金）17：00まで

動画録画配信します。

尚、配信終了後、後日「アンケート」を送らせていただき

ますので、ご協力の程よろしくお願いいたします。

ﾌﾘｶﾞﾅ ﾌﾘｶﾞﾅ

法人名 事業所名

所在地
〒

電話 開業 年 月

FAX e-mail

⇧ メールアドレス必須です。

主な事業全て で囲んでください。

①訪問介護 ②訪問入浴 ③通所介護 ④地域密着型通所介護 ⑤介護老人福祉施設 ⑥介護老人保健施設

⑦特定施設入居者生活介護 ⑧認知症対応型通所介護 ⑨小規模多機能型居宅介護 ⑩認知症対応型共同生活介護

⑪障害福祉サービス ⑫その他（ ）

従業員数 合計 人 正規職員 人 非正規職員 人

（公財）介護労働安定センター 和歌山支部

ＦＡＸ：073-436-9170

介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業

地域ﾈｯﾄﾜｰｸ･ｺﾐｭﾆﾃｨ勉強会申込書

定員は50名、先着順に受け付けます。早めにお申込みください。締め切り令和5年1月10日

※「申込書」に記載された内容については、当センターの個人情報管理規程に従い厳重に管理し、
本事業および本事業に関する情報提供のみに使用し、上記以外の目的で使用いたしません。

申込日：令和4年 月 日

受付印 受付
番号



令和４年度 和歌山労働局 委託事業 

介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業 

公益財団法人 介護労働安定センター和歌山支部 
〒640-8317 和歌山市北出島1-5-46 和歌山県労働センター3階 

         ＴＥＬ：073-436-9160 ＦＡＸ：073-436-9170  担当：久世、福地 

参加をご希望の方は裏面「参加申込書」の太枠内を記入していただき、ＦＡＸまたは郵送にてお申し込み下さい。 

参加無料 

【プロフィール】 
1995年日本テレビにアナウンサーとして入社。
その後、報道キャスター、厚生労働省担当記者と
して医療問題や介護問題を取材。2011年にフ
リーに転身。 
脳障害のため車椅子生活を送っていた母と過ごし
た10年の日々、そして母と父をがんで亡くした
経験をまとめた著書「十年介護」を小学館文庫よ
り出版。医療と介護を自身の生涯のテーマとして
取材、啓発活動を続ける。 

【基調講演講師】 

フリーアナウンサー 
（元日本テレビアナウンサー）  

町 亞聖 氏 

日 時 令和5年2月13日（月）13：20～16：30 （受付開始 12：45） 

会 場 
和歌山県勤労福祉会館（プラザホープ4階ホール） 
和歌山市北出島1-5-47 

定 員 会場：50名 （先着順）  オンライン：50名（先着順） 

第１部 基調講演 フリーアナウンサー 町  亞聖 氏 

第２部 
事例発表 小栗国際労務事務所 小栗知子 氏 

助成金 和歌山労働局職業安定部 職業対策課 

まち     あ せい 

高校3年、18歳の私が直面した母の介護。介護保険もなく家族が介護する 
しか選択肢はない時代に＜ヤングケアラー＞の当事者になりました。 
私が心掛けたのは「出来ないことではなく出来ることを数える」という発想の転換をすること。 
車椅子の母と過ごした日々は気づきや学びの連続でまさに奇跡の時間でした。 
そして今から20年以上前に末期がんになった母を私達家族は自宅で看取ることが出来ました。 
「覚悟」と「決断」の連続だった在宅の日々。。。こだわるべきは場所ではなく「人」でした。 
どんな状況であっても、ひとりの人間の人生に寄り添い、本人だけでなく家族をも支え見守る 
医療やケアとの出会いの大切さなど母の介護と看取りを通じて気づき学んだことをお話しさせていただきます。 

＜Webセミナー受講における禁止事項及び注意事項＞ ※お申込みの際は必ずご確認、ご同意をお願いします。 
◆禁止事項◆ 

●本Webセミナーの視聴用URLとパスワード等の第三者への転用、貸与。●本WebセミナーのSNS上への掲載。●本Webセミナーにおける著作権を侵害する行為を行うこと。●本Webセミ

ナーの録画・録音・撮影、スクリーンショットやダウンロードおよび資料の無断複写や転用、転載等。 

◆注意事項◆ 

●Webセミナーの視聴の際、インターネット利用環境等についてのご質問はお受け出来かねますので、予めご了承ください。 

●受講に必要な機材や通信費は受講者様でご負担ください。スマートフォン等による視聴は、パケット通信料定額制に加入していない場合、特にご注意ください。 

●Webセミナー視聴の際、PCウイルス感染した場合、当センターで責任は負いかねますので、視聴する端末等のセキュリティ対策は受講者様で行って頂くようお願いします。なお、受講者様

の機材や通信環境が原因でPCウイルスに感染し損害が発生した場合、当該受講者様に賠償責任を取っていただくことがあります。 



日時 会場 役職・担当 氏名 受付番号 

令和5年２月13日（月） 

13：20～16：30 

会場 □ 

オンライン □ 

上記どちらかに✓して下さい 

  

 和歌山県勤労福祉会館 

 

プラザホープ 

４Ｆ ホール 

 

和歌山市北出島1-5-47 

  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 

  
  

ﾌﾘｶﾞﾅ   ﾌﾘｶﾞﾅ   

法人名   事業所名   

所在地 
〒 

電話   開業         年    月 

FAX   e-mail   

                                       Ｗｅｂライブの場合は、必須です。 

主な事業全て          で囲んでください。 
 
①訪問介護 ②訪問入浴 ③通所介護 ④地域密着型通所介護 ⑤介護老人福祉施設 ⑥介護老人保健施設  
 
⑦特定施設入居者生活介護 ⑧認知症対応型通所介護 ⑨小規模多機能型居宅介護 ⑩認知症対応型共同生活介護  
 
⑪障害福祉サービス ⑫その他（                 ） 
 

従業員数 合計      人 正規職員      人 非正規職員        人 

  

（公財）介護労働安定センター 和歌山支部 

ＦＡＸ：073-436-9170 

介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業 

経験交流会参加申込書 

※ 定員は会場・オンライン共各50名、先着順に受け付けます。 
  早めにお申込みください。 

※「申込書」に記載された内容については、当センターの個人情報管理規程に従い厳重に管理し、 
本事業および本事業に関する情報提供のみに使用し、上記以外の目的で使用いたしません。 

申込日：令和  年  月  日 

受付印 

受付番号を記載後ＦＡＸにてご返信いたします。 
当日、この申込書をご持参の上、受付にご提出ください。 

＜Wｅｂセミナー受講における注意事項＞ ※必ずご確認ください。 
・配信は、ライブのみになります。 
・受講に必要な機材や通信費は受講者様でご負担ください。スマートフォン等による視聴は、パケット通信料定額制の加入契約をしていない場合、
通信事業者から高額な料金請求がくる場合がありますので特にご注意ください。 

・事業所様でのオンラインの利用環境設定、不明点についてのご質問はお受けできません。 
・利用手順を「ご案内」及び参加URL記載メールに添付しますので、事前に注意事項等と併せてご確認ください。 



公益財団法人 介護労働安定センター和歌山支部
〒640-8317 和歌山市北出島1-5-46 和歌山県労働センター3階

ＴＥＬ：073-436-9160 ＦＡＸ：073-436-9170 担当：久世、福地

参加をご希望の方は裏面「参加申込書」の太枠内を記入していただき、ＦＡＸまたは郵送にてお申し込み下さい。

参加無料

＜Webセミナー受講における禁止事項及び注意事項＞ ※お申込みの際は必ずご確認、ご同意をお願いします。
◆禁止事項◆
●本Webセミナーの視聴用URLとパスワード等の第三者への転用、貸与。●本WebセミナーのSNS上への掲載。●本Webセミナーにおける著作権を侵害する行為を行うこと。●本Webセミ
ナーの録画・録音・撮影、スクリーンショットやダウンロードおよび資料の無断複写や転用、転載等。
◆注意事項◆
●Webセミナーの視聴の際、インターネット利用環境等についてのご質問はお受け出来かねますので、予めご了承ください。
●受講に必要な機材や通信費は受講者様でご負担ください。スマートフォン等による視聴は、パケット通信料定額制に加入していない場合、特にご注意ください。
●Webセミナー視聴の際、PCウイルス感染した場合、当センターで責任は負いかねますので、視聴する端末等のセキュリティ対策は受講者様で行って頂くようお願いします。なお、受講者様
の機材や通信環境が原因でPCウイルスに感染し損害が発生した場合、当該受講者様に賠償責任を取っていただくことがあります。

介護セミナーのご案内 （講演会・・・・参加費無料） 

フリーアナウンサー（元日本テレビアナウンサー） 

町 亞聖さん 

「十八歳からの十年介護」  
～車椅子の母と過ごした奇跡の時間～   

令和５年２月１３日（月）13：20～（会場：プラザホープ、または WEB ライブ配信のみ） 

和歌山労働局委託事業「介護分野における人材確保にための雇用管理改善推進事業」 経験交流会「基調講演」 

「介護、がん、在宅での看取り、経済的貧困、ヤングケアラーなど、今、社会問題となっているもののす

べてを 30 年前に先取りしていた人生だったと思います」と振り返る町さんは、現在自らの経験を糧

に、医療や介護について伝えていく活動をしておられます。 

 「もし介護が必要になったら」「将来どこでどのように過ごすか」、答えは一人ひとり違い、すぐに出

るものではありませんが、予め考え、準備することで見えてくることもあるでしょう。 

介護する側、される側、立場に関係なく、町先生のセミナーを通して 

「介護」について向き合ってみませんか？ 



（公財）介護労働安定センター 和歌山支部

ＦＡＸ：073-436-9170

介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業

町 亞聖さん「十八歳からの十年介護」

介護セミナー参加申込書（一般）

※「申込書」に記載された内容については、当センターの個人情報管理規程に従い厳重に管理し、
本事業および本事業に関する情報提供のみに使用し、上記以外の目的で使用いたしません。

申込日：令和 ５年 月 日

受付印

受付番号を記載後ＦＡＸ（または郵送）にてご返信いたします。
当日、返信された申込書をご持参の上、受付にご提示ください。

＜Wｅｂセミナー受講における注意事項＞ ※必ずご確認ください。
・配信は、ライブのみになります。
・受講に必要な機材や通信費は受講者様でご負担ください。スマートフォン等による視聴は、パケット通信料定額制の加入契約をしていない場合、

通信事業者から高額な料金請求がくる場合がありますので特にご注意ください。
・事業所様でのオンラインの利用環境設定、不明点についてのご質問はお受けできません。
・利用手順を「ご案内」及び参加URL記載メールに添付しますので、事前に注意事項等と併せてご確認ください。

フリガナ フリガナ

氏名 紹介者
（申込書入手先）

住所 参加コース
　　(希望のコースを〇で選択ください）

　　　・　会場　　　・WEB

電話 E-MAIL

FAX 受付番号

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　Ｗｅｂ配信ライブの場合は、必須です。

　　　※　下記の該当項目を　　　　　　　　　　で選択ください。

　あなたは今「介護」について

　　　　　①　親族・知人に介護を受けている人がおり、介護を世話する当事者の立場にある。

　　　　　②　介護職に就く予定がある。（勉強中）

　　　　　③　今すぐ介護をする（介護に関わる）予定は無いが、勉強したい。

　　　※　紹介者名は、本申込書入手先をお書きください。

　　　※　介護職員（事業所にお勤め）の方は介護事業所用の申込用紙をお使いください。

　開 催 日 時 　会　場

  令和５年　２月１３日（月）　
１３：２０～16：30           和歌山県勤労福祉会館
（町先生講演は15：30終了予定） 　　　プラザホープ　４F　大ホール

　　　　　       （和歌山市北出島1-5-47）

※　定員は会場・WEB配信（ライブ）共に５０名の予定です。（WEB録画の配信はありません。）
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