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市民意見募集（パブリックコメント）結果 

 

 「第５次和歌山市男女共同参画推進行動計画（案）」に対するご意見を募集した結果、９件のご意見を

いただきましたので、次のとおり公表します。 

 

■募集案件の概要 

 

募集案件 第５次和歌山市男女共同参画推進行動計画（案）に対する市民意見募集について 

受付期間 令和３年１２月２８日～令和４年１月２６日 

ご意見の件数 １名・９件 

 

■ご意見の概要と市の考え方 

 

No ご意見の概要 市の考え方 

１ 
第４次男女共生推進行動計画の評価と課題に

ついて明記すること。 

現在第 4次の計画期間中であるため、評価、課

題については令和 2 年度に実施した男女共同

参画に関する市民意識調査の結果をもとに、

「和歌山市の現状と課題」（P10～）において記

述しています。 

２ 
市議会議員に占める女性議員の割合の目標値

を明記すること。 

政治分野における女性の参画拡大は政治に多

様な民意を反映させる観点からも重要です。本

計画で新たに追加しました P37Ⅱ－①－ア－

ｃ「政治分野における男女共同参画の啓発」な

ど、政治分野への女性の参画を促進するための

施策の推進に努めてまいります。 

３ ５７ページ 目標値の根拠を明記すること 

目標値については、個別の根拠は記述していま

せんが、本市のその他計画との整合性を図りつ

つ、各施策の進捗状況や国の第 5次計画等を参

考に設定しております。 
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４ 
LGBTQ など多様な性のあり方について明記す

ること 

P32Ⅰ－①－エ－ｄ「性の多様性を認め合う意

識の醸成」において、性的マイノリティに対す

る偏見をなくし、理解を広めるための啓発を行

うとしています。また、P46Ⅲ－②－オ「性的

マイノリティの方への支援」を追記しました。 

５ 
防災会議に占める女性委員比率の目標値を明

記すること 

防災会議を含め各種審議会等における個別の

目標値については記述いたしませんが、本市の

その他計画や国の第 5次計画等に基づき、取組

を進めていきます。 

６ 
第５次和歌山市男女共同参画推進行動計画を

策定した委員の名簿を明記すること 

計画の策定にあたりご審議いただいた、和歌山

市男女共生推進協議会委員の名簿を P96 に追

加しました。 

７ 
市職員及び市議会議員を対象としたハラスメ

ント研修について明記すること 

P41Ⅲ－①－イ「セクシュアル・ハラスメント

等の防止への取組」や P37Ⅱ－①－ア－ｃ「政

治分野における男女共同参画の啓発」において

関係機関と連携を図りながら取組を進めてい

きます。 

８ 市職員の育休取得状況について明記すること 

P57「成果指標と目標値」において市職員の男

性育児休業取得率の現状値と目標値を記載し

ています。 

９ 
市職員の育休取得状況について目標値を明記

すること 

 


