
１　支給日 　令和６年１２月１０日（火）

２　支給割合（標準支給割合）

　 期末手当 勤勉手当 合計
１．２２５か月 １．０２５か月 ２．２５０か月 （副課長級以下）
１．０２５か月 １．２２５か月 ２．２５０か月 （課長級以上）

区分 副課長級以下 課長級以上
特に優秀 １．０５５か月 １．２９５か月
優秀 １．０４０か月 １．２６０か月
標準 １．０２５か月 １．２２５か月
下位 ０．９１０か月 １．１００か月

４　支給状況（一般職）

 支給職員数  支  給  総  額  1人平均支給額  1人平均手取額  平 均 年 齢  平均勤続年数

   2,854人   2,306,657千円  808,218円     613,803円   44歳8か月   16年3か月

  前年比・増減額 108,151千円 44,848円 36,131円

  前年比・増減率 4.92% 5.88% 6.25%

５　支給状況（特別職）
支  給  総  額

75,380 千円

2,277,292 699,444 136,485 1,441,363
  前年比・増減額 -  
  前年比・増減率 -  

1,965,663 449,156 273,670 1,242,837
  前年比・増減額 1,375,965  
  前年比・増減率 233.33%  

1,965,663 414,605 273,670 1,277,388
  前年比・増減額 -  
  前年比・増減率 -  

1,222,546 187,238 76,375 958,933
  前年比・増減額 -  
  前年比・増減率 -  

 教育長 1,654,033 288,853 239,470 1,125,710
  前年比・増減額 -  
  前年比・増減率 -  

 公営企業管理者 1,630,062 284,228 238,150 1,107,684
  前年比・増減額 -  
  前年比・増減率 -  

 議  長 2,133,000 609,782 0 1,523,218
  前年比・増減額 47,400  
  前年比・増減率 2.27%  

 副議長 1,944,000 476,357 0 1,467,643
  前年比・増減額 43,200  
  前年比・増減率 2.27%  

 議  員（1人当たり平均） 1,782,000 425,958 0 1,356,042
  前年比・増減額 39,600  
  前年比・増減率 2.27%  

３　人事評価結果による勤勉手当の支給割合の区分

　　　令和６年１２月　期末手当及び勤勉手当の支給状況について

 支給額（円）  所得税（円）  社会保険料(円)

　※　令和６年度から、会計年度任用職員に勤勉手当が支給されます。
　　   会計年度任用職員の令和６年１２月期の支給総人数は９２８人、支給総額は３３７，４３３，９９０円です。
      （いずれも上表の外数）

　　勤勉手当の標準支給割合は１．０２５か月分（課長級以上１．２２５か月分）ですが、評価期間中（令和６年４月１日から
　  令和６年９月３０日までの間）の職員の人事評価の結果に応じて、次のとおり支給割合を区分しています。

 ※　期末手当及び勤勉手当の支給割合は、昨年の人事委員会勧告を受けて支給割合の引上げや平準化を行ったこと
      により、 昨年１２月に比べて、それぞれ０．０２５か月の増となり、合計の支給割合は０．０５か月増となっています。

 手取額（円）
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 議長，副議長を除
く。
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